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ACTA No. 13

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Alistamiento del equipo ejecutor de Tecnologia en Gestidn de Proyectos y Técnico en
Emprendimiento.

. . HORA INICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: Cali, 22 de abril de 2026 8:00 am 5: 00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: | SENA CC SANIN DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
AMBIENTE 109 Calle 34# 17B - 23

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Asistir ala capacitacion tecnolégica de EDT en el auditorio de Sanin
2. Planificar las competencias y resultados del segundo trimestre del afio 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante la jornada comprendida entre las 8:00 a.m. y las 12:00 p.m., se llevd a cabo un encuentro de
capacitacion en el auditorio de Sanin, en el cual se abordd la importancia de la elaboracién de una EDT
(Estructura de Desglose del Trabajo) apoyada en el uso de la inteligencia artificial. En este espacio formativo,
se destacd cdmo estas herramientas tecnoldgicas pueden contribuir significativamente al incremento de la
productividad y a la optimizacion de los tiempos en los procesos de busqueda y andlisis de informacién por
parte de los instructores.

Asimismo, se hizo énfasis en la necesidad de mantener un enfoque ético en el uso de la inteligencia artificial,
resaltando que toda fuente de informacidn obtenida debe ser previamente revisada, validada y auditada por
el instructor antes de ser compartida con los aprendices. Esto garantiza la calidad, veracidad y pertinencia de
los contenidos utilizados en los procesos formativos.

De igual manera, se explicd la importancia de estructurar adecuadamente los prompts (instrucciones) al
momento de interactuar con herramientas de inteligencia artificial, indicando que existen una serie de pasos
y criterios que deben seguirse para obtener resultados mds precisos y relevantes. Como apoyo a este proceso,
se recomendd el uso de la herramienta Promptly, la cual puede instalarse en el navegador Google Chrome y
facilita la construccién de busquedas investigativas mas organizadas y efectivas.

Posteriormente, en la jornada de la 1:00 p.m. a las 5:00 p.m., se realizo la planeacion de las competencias y
resultados de aprendizaje correspondientes al segundo trimestre del afio 2026. Durante esta actividad, los
instructores trabajaron de manera articulada en la organizacion y distribucién de las competencias asignadas,
con el fin de fortalecer la calidad de la formacién impartida a los aprendices.

Adicionalmente, se llevd a cabo la identificacion de aquellos aprendices que presentan dificultades o que
tienen resultados de aprendizaje pendientes. Con base en esto, se propuso la implementacién de planes de
mejoramiento, orientados a brindar acompafiamiento y apoyo oportuno, permitiendo que los aprendices
puedan cumplir con los requisitos establecidos y avanzar satisfactoriamente en su proceso formativo.
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LISTADO DE ASISTENCIA

FIRMA O
DEPENDENCIA | APRUE . L
NOMBRE OBSERVACION PARTICIPACION
/ EMPRESA BA
VIRTUAL
(SI/N
0)

:} " 3
Laura Cecilia Rojas SENA CC S| N/A ?‘i’t, S
Daniel Herrera SENA CC Sl N/A )
Luis Carlos Hernandez SENA CC Sl N/A st (%{J ({
José Alejandro Florez SENA CC Sl N/A
Yarelys Aguilar SENA CC Sl N/A
Gonzalo Patifio SENA CC Sl N/A
Roberto Esquivel SENA CC Sl N/A
Juan Carlos Candamil SENA CC S| N/A i \.,*u."*\x Siang
Andrés Fdo. Rojas SENACC Sl N/A
Lorena Lopez SENA CC SI N/A L T A
Chacén Huawtusd (4,

] s e

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

ersonales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
ratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

El ecosnstema tecnologlco y herramlentas de facllltaclo

4 Instrumentos digitales aprobados para dmamuzar el tallery
g fomentar la mteraccujn en tiempo real. -

I |
Prompts Clave (NotebookLM)
[ Pmmpls clave (NcnebookLM) Q@l

code snippet

1. Resumen: “Genera un resumen I
|| ejecutivo del documento enfocado
en instructores de

construccion...”

y afiade su aplicacion practica en
obra 2

2. Glosario: “Crea un glosario de
_| | términos técnicos (IA, algoritmos)

3. Dinamizacion: “Propon 3
casos de ‘incomodidad

| productiva’ para instructores de

edificacion y acabados.”

J T

i T T i
| \ I

B8

| Prompts clave (NotebookITM)

code sntwﬁ

4. Material: "Disefia una gufa de 1 i
pégina sobre cémo estructurar
un prompt ético.”

=)

|| 5. Evaluacidn: “Genera un examen i
| de 10 preguntas sobre mitos y
| | realidades de la IA."
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